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prologue
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philosophy
02

生 命 だ け は 平 等 だ
心 に 届 く 看 護

生命を安心して預けられる病院

健康と生活を守る病院

一人ひとりが自分らしい「未来」を目指せる病院。

それが、成田富里徳洲会病院です。

温かな仲間たちに囲まれた環境で一歩ずつあゆみ、学び、

あなたらしく、大きく飛躍していきませんか？

未来への飛躍
prologue

看護の専門職として自己研鑽に務め、

人間尊重に基づいた質の高い看護を提供します。

看護部理念
philosophy

看護基準・手順に基づいた確かな基礎看護実践能力を持つ看護師を育成します

クリニカルラダー研修により、 看護実践能力や専門的役割を段階的に習得し、 

後輩育成にも尽力する看護師を育成します

生命の尊厳や人権について理解し、 患者・家族の心に届く思いやりのある看護が

提供できる看護職員を育成します

キャリアラダーを導入し、 自主的に自己のキャリア開発ができる環境を整えます

看護部方針

徳 洲 会 理 念
philosophy

成田富里徳洲会病院



当院の特長

features
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greetings
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全国展開する徳洲会グループの一員

24時間、365日

2次救急指定のケアミックス病院

成田国際空港近くの病院　　　　

患者さまを断らない医療を実現しています。

急性期から回復期まで、幅広い医療を提供しています。

成田市・富里市をはじめ、世界の患者様を受け入れています。

安 心＆充実の 新 人 研 修

１年間の新人研修

プリセプター制度

ローテーション研修

学びと振り返りをしながら、じっくり学べます。

先輩とペアを組み、看護を実践していけます。

各病棟ごとの看護の特長や風土を学べます。

未来をひらくキャリア構築

５段階のクリニカルラダー研修

グローバル時代の人材育成

資格取得支援

段階を経て、看護技術や知識を身につけていけます。

院外・海外・災害など、様々な研修を受けられます。

認定看護師・専門看護師へのキャリアも目指せます。

features

看護部長ご挨拶

みなさんの一人ひとりが描く未来を

私たちと一緒に目指していきましょう。

greetings

2015年に開院した成田富里徳洲会病院は、2次救急指定病院

として地域医療に貢献している、成田市・富里市エリアの中核病院

です。また、当院の近隣には日本の空の玄関「成田国際空港」が

あることから、多くの外国人の皆様が来院されるのも大きな特長

です。この特長を活かして、「地域」と「グローバル」ともに貢献

できる病院像を目指して、多職種の職員が協力し合っています。

TMAT（徳洲会グループの国際協力・災害医療チーム)における国

際的な活動拠点の役割を担っていく予定です。

当院では、職員同士がお互いを尊敬し合い、患者様にとって最

適な医療を提供するチームワークを大切に、看護教育では、 幅広い看護実践を積み重ねオールラウンドに活躍できる看護師を育成。自

分の適性を考えながら将来の目標を描くことも可能です。看護師一人ひとりが目指す看護にチャレンジできるように、ライフプランにあ

わせて長く働けるようにサポートしています。

新しい病院だからこそ可能性は無限大。 私たちと一緒に病院を作り上げる仲間をお待ちしています。

看護部長　光野　清美

看護部の理念にそって、5つのA（エース）を大切にします。

Art

Academic

Assessment

Accurate

Accommodation

医療・看護は芸術と言われています。どちらも、人間の全体性を取り戻すための営みだからです。

健康な心と体を維持できるそんな手助けができることが、看護にも求められるArt芸術だと考えます。

専門職である以上、看護医療に関する知識・技術を身につけ、

学術的なAcademic観点で自己研鑽に務めることが求められます。

看護の対象をとりまく問題を、疾患だけにとらわれず、全人的、総合的、理論的に分析し、看護を展開します。

患者様はもちろん医療チームに信頼される看護を提供するためには、Accurate正確性が求められます。

そして、何より病める患者さんに寄り添い もてなす心が大切です。



月10 月11 月1

新人教育プログラム

education
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月4

education
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education

当院では、１年間の新人研修を実施しています。
4月は様々な座学と実践を行い、5月の配属以降は研修と振り返りを重ね、

一歩ずつ「できる看護師」を目指していけます。

手順を確認しながら、院
内の物品を使ってケアを実
践していく研修です。配属
後もすぐに実践できます。

基礎看護技術研修
徳洲会グループのナースの
スペシャリストから、直接
フィジカルアセスメントを
学ぶ研修です。

フィジカルアセスメント講義

3ヶ月目は同期と近況を語
り合い、6ヶ月目は全職種の
同期と一緒に院外学習を
受けます。12ヶ月目には
1年間を振り返ります。

リフレッシュ研修
徳洲会グループのナースのスペシャリストから、直接フィジカル
アセスメントを学ぶ研修です。

BLS研修

●看護部オリエンテーション
●院内探検
●医療安全研修
●感染管理研修
●研修オリエンテーション
●部署紹介
●清潔援助
●排泄援助
●排泄物の観察・浣腸・摘便

●尿道カテーテル挿入・管理
●褥瘡・創傷管理、
　スキンケア、オムツの当て方
●移乗・移送・安楽な体位
●リハビリテーション科
●吸引技術・経腸栄養
●食事援助・口腔清潔
●栄養科

●酸素療法
●看護記録・電子カルテ操作
●与薬管理
●血糖測定
●ME機器
●行動制限・転倒転落
●採血・静脈路確保
●筋肉注射・皮下注射

●ミキシング・滴下等
●薬剤科
●放射線科
●検査科
●研修振り返り（全員発表）
●配属部署勤務
●配属部署オリエンテーション
●シャドウ開始

３ヶ月ごとのフォローアップ以外に、毎月新人看護師へのフォローを実施！安心して取り組める環境です！

月6

■輸血・麻薬の取り扱い
■フィジカルアセスメント研修

月9

■医療安全研修会
■リフレッシュ研修

月12

■急変時の看護
■心電図モニター

月～2 月3

■ナラディブ発表

先輩とともに行動して指導を受けながら、看護を実践していけるのが大きな特長です。
早い段階から看護師としての知識とスキルを高められるため、1年後の実践力に差がつき、
実力が身についたことを、あなた自身が実感できるでしょう！

1年後の実践力に差をつける！それが当院の教育体制です。

■入職式 ■病院オリエンテーション

■任用時研修

新人全員そろっての毎月の中央研修、3ヶ月毎のフォローアップは仲間とわかち合ったり
知識や情報を共有する場ともなる、貴重な時間です。

新人看護師の最も身近な相談者として思いを傾聴し共有するプリセプターをはじめ、
メンターである実地指導者を中心に全スタッフで新人の成長を支援しています。

新人の支援体制topics

1

2

全体研修 体位変換 点滴の指導

●ER
●OPE

●ICU
●HCU

●回復期リハビリテーション病棟
■ローテーション研修

先輩との病棟へのラウンド 電子カルテの指導 薬のダブルチェック

●外科病棟
●内科病棟

●循環器病棟
●脳外科病棟

●整形外科病棟
●療養病棟

月5 月7 月8



食べること、そして食の楽しみ
を守ることは、生きる力とな
り、生活に大きな影響を与え
ます。私は患者様の食の楽
しみを支えるために、認定看
護師になりました。

私は、最期まで食事をしたいと願う患者様に、
食事形態の提案やご家族へ援助方法を指導
する仕事をしています。「あなたのおかげで最後
まで食事を楽しめた」とご家族から感謝して
もらえたときはとても嬉しいですね。患者
様の想いや人生そのものに寄り添うことが
できる、やりがいあふれる仕事だと思います。

当院では、新人研修のほかに5段階のクリニカルラダー教育を行っています。
1年目は、クリニカルラダーIの教育を行い、基礎から実践まで身に付けていきます。

2年目以降は、一人ひとり知識や技術の習得レベルに合わせて、段階を経て学んでいくことができます。

キャリアアップ研修

career
07

career
08

career development

クリニカルラダー研修

認定看護師&診療看護師教育サポート体制

スペシャリストの声

徳洲会グループ研修

徳洲会グループの他病院で専門分野を
学べる研修です。透析看護、心臓血管
外科、訪問看護、退院支援、排尿ケア、
マネジメントなど、多彩な研修が実施
されています。

ベストプラクティス研修

離島・僻地で離島・僻地研修では、 与
論島や宮古島、石垣島、屋久島などの
離島や僻地で医療活動を学びます。
◎与論島や宮古島、石垣島、屋久島
　など

離島・僻地研修

TMATとは、被災地において十分な医療
を届ける徳洲会グループの医療チーム
のことで、当院のスペシャリストも活躍し
ています。看護部では、災害看護研修や
感染症対策、安全管理、トリアージなどの
実技訓練を実施しています。

TMAT（災害救護活動）

医療先進国などでがん看護や感染予防
などを学べます。
◎ハワイ：急性期病院や老人施設の見学
◎オーストラリア：病院見学（ホームステイ）
◎マレーシア：現地で働く日本人看護師
　との交流

海外研修

就学期間中の給与保障 学費・交通費支給

食の楽しみを守り、
生きる力を支える。

摂食・嚥下障害看護認定看護師

voice.01

私は、病棟で患者様のケアを
行いながら、週1回の外来で
人工肛門のケア、創傷、フット
ケアなどを行っています。
皮膚・排泄ケアは、行ったケア
に対して成果を実感しやすい

分野です。悩みをお持ちの患者様から「良く
なったよ、ありがとう」と感謝されることも多く、
笑顔になってくれたときは心から嬉しいですね。
当院には、一人ひとりの患者様にチームで寄り
添っていける体制があります。あなたも多くの
先輩の看護観に触れ、自分らしく未来のキャリア
を築いていってください！

あなたらしい未来を
築ける病院。

皮膚・排泄ケア認定看護師

voice.02

救命で勤務していた際､医師の
負担を軽くし、待ち時間の長
い患者様へタイムリーなケア
が必要だと思いました。そこで
大学院へ進学し、診療看護師
の資格を取りました。 

資格取得後は、医師の医学的思考に対する理解
を深めることができ、医師と看護師の架け橋と
なれるよう取り組んでいます。そうすることで、
病院全体の底上げに貢献したいと思っています。
当院は、一人ひとりが持つ理想に近づけるように
しっかりと支援してくれる職場です。あなたも
ぜひ、当院で自分の夢を叶えていきませんか？

理想を叶えるなら、
とても恵まれた職場。

診療看護師

voice.03

■トルコ南東部地震（2023年2月）

新人看護師
ラダーⅠ ●基本的な看護実践が安全安楽に実施できる。

●看護師としての自覚を持って、チームの一員としての役割を遂行できる。
●自己の課題を見つけることができる。

2

3

4

5

1

ひとりだち
ラダーⅡ ●単独で看護実践が実施できる。

●チームメンバーとしての役割を遂行できる。
●課題に対して研修受講や学習を進めることができる。

a .一人前
b.中堅

ラダーⅢ ●後輩に対して役割モデルとなり看護実践を教示することができる。
●所属部署での教育的役割が遂行できる。
●自己の課題達成に向けて積極的に取り組むことができる。

達人
ラダーⅣ ●部署の問題を明確にし、目標達成に向け問題解決ができる。

●教育活動について指導的な役割の実施、後輩に対して
　役割モデルとなり看護実践を教示できる。

熟達者
ラダーⅤ ●倫理的知識と実践的知識を身につけ、

　看護実践を効果的に実施することができる。
●自己のキャリア開発に向けて計画的、
　意図的に取り組むことができる。

Level５より、任意で
上記４コースを選択可

マネジメント
コース

スペシャリスト
コース

ジェネラリスト
コース

教育
コース



寮から病院まで徒歩5分なので
近くて便利！職員食堂もあり、
周辺には飲食店やスーパーな
ど色々なお店があるため、安心
して暮らしています！

Q 一人暮らしはいかがですか？

A

先輩が近くにいてくれて、常に
質問できるので安心ですね！
1年目から看護実践にも取り組
めるので、スキルが高まってい
ることを毎日実感できます。

Q 新人研修はいかがでしたか？

A

色々な病棟をまわり、病棟ごと
の特長を学べたことで、看護師
としての視野が広がりました！

Q 新人ローテーション研修は
いかがでしたか？

A

当院ではさまざまな看護師が活躍しています。
ここでは、先輩たちにいろいろな質問に答えてもらいましたので、

あなたもぜひ、参考にしてみてください！

ナースの声

voice
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voice
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voice

千葉出身なので、地元の患者
様にしっかりと寄り添っている
病院で頑張ろうと思いました！

Q 入職を決めた理由は？

A

新人研修の際、先輩看護師と
一緒に行動しながら、看護実践
ができるところです。

Q 入職後に感じた当院の良さは？

A

県外出身なので、寮があり生活
面のサポートも充実していると
ころが決め手となりました！

Q 入職を決めた理由は？

A

新人はもちろん、2年目以降も
段階的に学んでいける研修が
あり、自分のペースでスキル
アップを図れます。少しずつ、
自分の将来像を見つけていく
ことができますよ！

Q 学びの風土はいかがですか？

A

新人研修の際、先輩看護師と
一緒に行動しながら、看護実践
ができるところです。

Q 入職後に感じた当院の良さは？

A

「綺麗で大きい」ですね！また
先輩たちが優しく、ここなら安
心して働けると思いました！

Q 病院見学に来たときの
当院の第一印象は？

A

2015年
病院開設

65%
35% 千葉県内

県外

県内・県外 出身地割合
＊アンケート＊

当院はケアミックス病院ですの
で、幅広い看護スキルを身に付
けられます。また、一人ひとりの
患者様にじっくり寄り添った看
護を実現できます！

Q 病院のアピールポイントは？

A

１食300円！栄養士さんが考
えた栄養&ボリューム満点のメ
ニューが好評です。

Q 職員食堂はいかがですか？

A
FOOD

初めての就職なので、私たちも
不安でした。しかし、研修がしっ
かりしていますし、何より先輩や
多職種の先輩たちが優しく、安
心して始められました！あなた
も、こんな温かい環境で、一緒
にがんばっていきませんか？

Q 学生さんへのメッセージを
お願いします。

A

家賃が格安だから嬉しいです。
また、オートロック、風呂とトイレ
のセパレート、家電付きなど、充
実した住環境なんですよ！

Q 独身寮はいかがですか？

A

当院はチーム医療を大切にして
おり、色々な職種のスタッフと
関わることがあります。わから
ないことがあったら、気軽に聞
いてきてくださいね！

Q 他職種からのメッセージを
お願いします。

A

私は九州出身なので、飛行機で
帰省します。成田国際空港まで
電車で10分なので、近くて便利
なんですよ！

Q 県外出身で、地元には
どのように帰省していますか？

A

ERスタッフ

当院を選んだ理由
＊アンケート＊

その他

病院の雰囲気と
先輩の明るさ

学べる環境

福利厚生と生活面

42%

22%

18%
15%

3%
色々挑戦したい



３種類から好きな制服を選ぶこ
とができます。クリーニング代も
無料です。

■制服貸与
ご本人だけでなく、ご家族の医療
費の補助もあります。

■医療費還付

当院では、毎日頑張る看護師たちが、快適に暮らしていけるように、様々な福利厚生を用意しています。
普段の生活面からご家族、出産後の子育てとの両立にいたるまで、

しっかりと支えていきますので、安心してください。

福利厚生

benefits
11

benefits
12

benefits

■トイレ／セパレート ■ウォークインクローゼット ■オートロック ■シューズボックス

■バスルーム ■レンジ&冷蔵庫付き■約１０畳のフローリング／TV&エアコン付き

■独身寮 ■キッチン（グリルあり）

■独身寮
■洗濯機

病院より徒歩5分 家具・家電付き！月の家賃は24,000円～30,000円

出産・育児など、ライフステージが
変わっても、安心して働けます！
◎365日利用可能！

■院内保育所

勤続3年以上の方に、退職金制
度があります。地元の徳洲会グ
ループへの転勤も可能です。

■退職金制度
お子さんの育児休業、看護休暇を
はじめ、親の介護休暇まで、幅広
い休暇制度があります。

■育児支援
人間ドックの費用を負担。毎年受
診することができ、健康を維持し
ながら働けます。

■人間ドック費用補助

学生さんの夢を支える制度です。貸
与年限と同期間当院で看護師として
勤務すれば、返済は免除されます。

■奨学金制度
認定看護師等のキャリア構築を目
指せます。通学中の給与は保証し、
学費も当院で負担します。

■認定看護師支援
配偶者やお子さん、そのほか親族
にいたるまでの家族手当があり
ます。

■各種手当



職 種      

応 募 資 格

採 用 予 定 人 員

選 考 方 法

応 募 書 類

雇 用 形 態

月 額 給 与
（ 大 卒 の 場 合 ）

その他の諸手当

勤 務 時 間

昇 給 ・ 賞 与

休 日

休 暇

看護師

看護師養成機関卒業予定で看護師資格取得見込みの方

40名

面接 ※遠方にお住まいの方で来院が難しい場合は、ＷＥＢ面接も可能
小論文

履歴書（写真貼付）、卒業見込証明書、成績証明書

正規職員

基本給209,000円＋夜勤4回含む諸手当87,000円～
※専門学校を卒業された方はお問い合わせください。

通勤手当・住宅手当等　諸手当有

2交替制
■日勤／8:30～17:00　■夜勤／16:30～9:00　■遅出／12:30～21:00

昇給／年1回、賞与／年2回（7月・12月）

4週8休、年間休日110日（年末年始・夏季休暇含む）

有給休暇初年度10日（入職後3カ月3日付与、入職6カ月後7日付与）、
特別休暇（慶弔時）、育児休業休暇、看護休暇、介護休暇

募集要項
recruit information

奨学金制度
scholarship system

recruit
13

event
14

イベント・採用試験
event&test

成田富里徳洲会病院 看護部では、奨学金制度を導入しており、

看護師養成校に通学している方、将来看護師の仕事につきたいと考えている方など、

目標に向かっている学生さんを支えています。

奨学金制度の詳細は、別途「奨学金制度 ご利用のご案内」をご覧ください。

貸与年限と同期間当院で看護師として勤務すれば、返済は免除されます。

選 考 方 法
応 募 書 類

面接・作文
■履歴書（市販のもので可、要写真貼付）　■卒業見込証明書　■成績証明書
応募の際は事前にご連絡の上、上記書類を各選考日の1週間前までに
看護部長宛に送付してください。
（履歴書の備考欄に希望試験日を明記のこと）
※遠方にお住まい等で来院が難しい場合は、事前調整の上ＷＥＢ面接も可能です。

試験日や詳細は
こちら！

採用試験

イベントの日程等
詳細情報は
こちら！

採用イベント（病院見学・選考会／インターンシップ・オンライン説明会）

時間・内容   9：45～10：00
10：00～10：05
10：10～10：45
10：50～11：40
11：40～

受付
オリエンテーション
病院説明
病院見学
質疑応答・アンケート記入　希望者はそのまま採用試験を実施

【病院見学・選考会】

時間・内容   9：50～
10：00～
11：00～12：00
12：00～
13：00～
15：00～15：30

受付・更衣
オリエンテーション
病院見学
休憩
病棟体験
質疑応答・アンケート記入後解散

【インターンシップ】 ※状況により変更になる場合があります。詳しくはお問い合わせください。

内 容 挨拶、オリエンテーション、院内案内
看護師寮紹介、奨学金制度の紹介
質疑応答
終了

【オンライン説明会】
※Zoomを使用しますので、Wifi環境など通信状況の良い場所での参加をお願いいたします。



outline
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contact
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開 設
病 院 種 別
職 員 数
看 護 職 員 数
看 護 体 制
教 育 制 度
院 長
看 護 部 長
事 務 長
診 療 科 目 数
診 療 科 目

セ ン タ ー・施 設

2015年9月1日
一般病院（２次救急指定：ケアミックス）
513名
285名
一般病棟10：1（７：１取得予定）
日本看護協会ラダー教育制
荻野　秀光
光野　清美
青木　俊彦
22科
内科、外科、循環器内科、消化器外科、消化器内科、心臓血管外科、脳神経外科、脳神経内科、
整形外科、泌尿器科、形成外科、皮膚科、呼吸器外科、呼吸器内科、糖尿病・代謝内科、腎臓内科、
膠原病内科、血液・腫瘍内科、小児科、麻酔科、リハビリテーション科、放射線科、病理診断科、救急科
健診センター、人工透析センター、ロボット手術センター、内視鏡センター

病院情報
outline

問合せ・アクセス
contact&access

Map & Access10～11F

9F

8F

7F

6F

5F

4F

3F

2F

1F

B1

froor guide

以下3つの方法で、エントリーとお問合せが可能です！

介護老人保健施設 成田富里徳洲苑

9階西病棟(療養病棟)

8階東病棟（回復期リハビリテーション病棟）

7階西病棟（整形外科・脳外科）

6階東病棟（HCU）　6階西病棟(外科・泌尿器科）

医局 看護部・院内保育園

4階東病棟（内科・耳鼻科）

手術室・ICU・3階東病棟（循環器内科・心臓外科）

透析センター・リハビリテーションセンター・健診センター

外来・ER・受付・薬局・放射線科・生理検査・内視鏡センター

RI検査室・職員食堂

成田Uシティ
ホテル

京成
成田駅

ガスト

JR
成田駅H

センター
ホテル成田1

成田富里徳洲会病院

イオンタウン
成田富里

成田国際空港→
セブン・イレブン

セブン・イレブン

ヤオコー

H
H

24

24

24

ミニストップ 東関東
自動車道

24セブン・イレブン
24

H

らーめん寿楽

Honda Carsスズキ
自動車販売

アパ
ホテル

295

51

卍

■
■ ■

成田山
新勝寺

成田山公園

成田山
表参道

セブン・イレブン

Hインターナショナル
ガーデンホテル成田

RAMEN
BAYASHI

（約10Km）

自動車

成田国際空港より約15分

（東関東自動車道 富里経由  約35Km）
千葉市街より約40分

JR成田エクスプレス利用

経路1電車

東京駅～成田駅
◎約50分

成田駅から徒歩8分

成田富里徳洲会病院
京成本線快速特急利用

経路2

京成上野駅～京成成田駅
◎約70分

京成成田駅から徒歩6分

成田富里徳洲会病院

必要事項をご入力の上、送信してください。
内容を確認後、担当者よりご返信します。

看護部サイトから
エントリー！ kango@naritatomisato.jp

氏名（ふりがな）、住所、電話番号、
学校名・学年、メールアドレスをご入力の上、

送信してください。

QRコードで
LINEにアクセス！

LINEをお使いでない方は、
こちらのメールアドレスよりご連絡ください。
QRコードからもメールを送信できます。

メールでコンタクト！



成田市・富里市では、子育て
支援をはじめ、暮らしの支援
が充実しています。また当院
でも、暮らしや健康面などに
おける充実した支援制度を整
備しています。
将来、出産・育児などでライフ
ステージが変わっても、安心
して両立できるんですよ！

Okinawa

Kagoshima

Fukuoka

Yamaguchi

Chiba

Tokyo

Kochi

Akita

Miyagi

Hokkaido

成田市ってどんな街？

photo
17

photo
18

成田市は、千葉県の北部中央に位置する中核都市です。

代表的な名所に、1,000 年以上の歴史をあゆむ成田山と

日本の空の玄関である成田国際空港があり、

世界の人々の架け橋となる歴史ある街として長く発展し、

日本の成長を支え続ける重要都市です。

郊外や近隣エリアには、季節の自然を楽しめる

公園や施設が多く、その他、ショッピングモールや

ゴルフ場、レジャー施設などの大型施設もあります。

ここでは、成田市の特長やおすすめスポットを紹介します！

Chiba
Tokyo

Saitama

Ibaraki

成田市

富里市富里市

東京駅

京成上野駅

成田駅

東京湾

京成成田駅
成田空港駅

JR成
田線

京成
本線

首都圏エリアからの通勤も、東京で過ごすOFFも！
アクセス抜群だから安心&満足！

東京から電車で約１時間

JR東京駅から成田駅まで約１時間

京成上野駅から京成成田駅まで約50分

年間1,000万人以上の旅客数を誇る国内トップの
国際空港です。国内線も充実しています。

成田国際空港

当院は、成田市と富里市の境堺に
位置し、近隣エリアには駅、寮、
飲食店、スーパーなどがあります。
◎京成成田駅から徒歩 6分！
◎JR成田駅から徒歩 8分！

成田富里徳洲会病院

遠方への帰省も

休暇を利用した旅行も！

1,000年以上の歴史があり、年間1,000万人以上の
参詣者が訪れる全国有数の寺院です。

成田山新勝寺
成田市や近郊エリアにも

お出かけスポット満載♪

休日は東京で

ランチ&お買い物！

県外にも海外にも

アクセス抜群♪

酒々井プレミアム・
アウトレット

航空科学博物館

成田エクスプレス

成田山表参道

グルメの宝庫！
名物のうなぎから
甘いスイーツも♪

成田ゆめ牧場

夏は11万本の
ひまわりが
咲きます！

20世紀美術を
中心とした
美術館です！

場内には
約220店舗が
そろいます!

季節ごとの
花を楽しめる
癒しの広場！

日本最初の
航空専門の
博物館

佐倉ふるさと広場 DIC川村記念美術館 

成田国際空港駅から

成田駅まで1駅10分

国際色豊かな街で、

自分らしく輝こう！

OFFも楽しめる

成田市！

暮らしの支援



医療法人徳洲会　成田富里徳洲会病院

https://naritatomisato-nurse.jp/


